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Resumo:

O estudo tem como objetivos: identificar a pers-
petiva dos estudantes sobre a utilizacdo da metodo-
logia de projeto no ensino aprendizagem e destacar
os pontos fortes e dreas que necessitam de melhoria.
Metodologia: E um estudo quantitativo, descriti-
vo e analitico, com utilizacio de um questionario
desenvolvido com auxilio da Inteligéncia Artificial
(IA) e validado pelos professores. A participacao foi
voluntaria, garantindo a confidencialidade dos da-
dos, que foram analisados com recurso ao software
Microsoft Excel e SPSS (Statistical Package for the So-
cial Sciences). Resultados: Participaram 64 estudan-
tes, a maioria do Curso de Licenciatura em Enferma-
gem, seguindo-se o Curso de Pés-graduacao em Ges-
tao de Servicos de Satude. As dimensdes “articulacao
pedagoégica”, “colaboracdo e autonomia do discente”
e “eficdcia pedagodgica” obtiveram concordancia po-
sitiva em 74.5%, 79.7% e 67.1%, respetivamente. A di-
mensao “desenvolvimento de competéncias”, obteve
uma concordancia elevada (82.3%). Foram destacados
pontos fortes como o “acompanhamento continuo”,
“autonomia de execu¢io” e o “desenvolvimento de
pensamento critico”. Os aspetos a melhorar referidos
foram o “tempo de execugao” e a “falta de um guia
orientador do projeto”. Conclusao: A metodologia de
projeto é uma ferramenta poderosa, mas o seu sucesso
depende de ajustes continuos e do comprometimen-
to de todos os envolvidos no processo educativo. Além
disso, a metodologia pode ser mais eficaz se integrada
em praticas interdisciplinares, preparando os estu-
dantes para os desafios reais do exercicio profissional.

Palavras-chave: Ensino; Projetos; Metodologia como
assunto; Estudantes de enfermagem; Perspetiva;
Ensino de Enfermagem.

Abstract:

Aim: This article aims to identify students’ perspec-
tives and experiences regarding the use of project
methodology in their learning process, highlighting
the strengths and areas for improvement. It focuses
on how students view this approach, exploring both
the positive and challenging aspects, and ultima-
tely, assessing its effectiveness as perceived by the
students themselves. Method: A quantitative, des-
criptive, and analytical study was carried out using
a questionnaire created with Artificial Intelligence
(AI) support and approved by the faculty members.
The participants referred to this research article with
confidentiality have been given adequate information
about the study and voluntarily agreed to participate.
Data were analyzed using Microsoft Excel and SPSS
(Statistical Package for the Social Sciences) software.
Results: The study included 64 students, mostly from
the Bachelor’s Degree in Nursing program, followed
by the Postgraduate Course in Healthcare Services
Management. The dimensions “pedagogical articu-
lation”, “student collaboration and autonomy,” and
“pedagogical effectiveness” received positive agree-
ment rates of 74.5%, 79.7%, and 67.1%, respectively.
The “competency development” dimension achieved
a high agreement rate (82.3%). Strengths highlighted
included “continuous mentoring,” “
nomy,” and “critical thinking development.” Areas
for improvement mentioned were “execution time”’
and “lack of a project guideline”. Conclusion and
Implications: Project-based methodology is a po-
werful tool, but its success depends on continuous
adjustments and commitment from all stakeholders
in the educational process. Furthermore, integrating
it with interdisciplinary practices could enhance its
effectiveness in preparing students for real-world pro-
fessional challenges.

execution auto-

Keywords: Teaching; Projects;
Methodology as a Subject; Students,
Nursing; perspective; Education, Nursing.




O ensino superior enfrenta hoje um novo espetro de
desafios colocados pelas modificacoes sociais, tecno-
légicas, econémicas e pedagégicas que implicam uma
adaptacao das Instituicoes de Ensino Superior (IES) as
novas exigéncias. Destaca-se a necessidade de uma
reconfiguracao dos métodos de ensino, para metodo-
logias mais ativas e centrados no estudante.

Neste contexto, o modelo de aprendizagem baseado
na metodologia de projeto destaca-se como uma abor-
dagem ativa e dindmica e, embora o ensino basico e
secunddrio ja tenham integrado esta metodologia de
forma consolidada, sua adogdo no ensino superior
tendo sido mais gradual e lenta (Guo et al., 2020; Lee
et al., 2014), apesar de ser considerada uma aborda-
gem promissora que melhora a aprendizagem dos es-
tudantes neste nivel de ensino (Cuo et al., 2020).

A aprendizagem baseada em projetos é um método
educativo que promove uma aprendizagem ativa e ex-
periencial, que transfere o foco de ambientes centra-
dos no ensino para ambientes centrados na aprendiza-
gem, melhorando os resultados da formacao de forma
eficaz e sustentdvel, a0 mesmo tempo que promove o
envolvimento, o pensamento critico e o pensamento
inovador dos estudantes (Eswaran, 2024; Glinzel &
Brehm, 2024; Nayak et al., 2024; Zhao, 2024).

Num estudo realizado por Chularee et al. (2024) com o
objetivo de avaliar os efeitos do modelo de aprendiza-
gem baseado na metodologia de projeto no desenvolvi-
mento das competéncias empreendedoras de estudan-
tes de enfermagem, evidenciou que as metodologias
ativas sdo promissoras para o ensino aprendizagem
de enfermagem, uma vez que integram o desenvolvi-
mento de competéncias de lideranca, inovagdo e auto-
nomia profissional e promovem pensamento critico,
tomada de decisdo e proatividade. Ja Oliveira e Runte-
-Ceidel (2023) defendiam que esta metodologia promo-
ve nos estudantes autonomia e o desenvolvimento de
competéncias praticas.

A aprendizagem baseada em projetos contribui sig-
nificativamente para diferentes areas-chave como o
desenvolvimento de competéncias de investigacao e
resolucao de problemas, para a capacidade de trabalho
em equipa e a aplicacao do conhecimento tedrico em
situacoes reais, além de que também promove o au-
mento da motivacao e do compromisso por parte dos
estudantes uma vez que a natureza pratica dos proje-
tos torna a aprendizagem mais agraddvel e significati-
va, o que conduz a uma experiéncia educativa positiva

(Quinapallo-Quintana & Baldeén-Zambrano, 2024).
Esta abordagem enfatiza a importdncia de alinhar os
projetos educativos com os interesses e necessidades
dos estudantes e promove um ambiente de aprendiza-
gem mais integrador.

Este modelo favorece a pedagogia como uma aborda-
gem transformadora que incentiva os estudantes a en-
volverem-se ativamente nos problemas do mundo real
ao mesmo tempo que promove resultados de aprendi-
zagem mais profundos em compara¢ao com os méto-
dos de ensino tradicionais, sendo que a integracao da
tecnologia é apresentada como uma componente cha-
ve para o sucesso (Eswaran, 2024; Nayak et al., 2024).
Apesar de existirem diferentes tipos de metodologia
de projetos, neste estudo abordamos os projetos de au-
toformacao com enfdse no self-directed learning, projetos
de gestdo e de melhoria continua, por serem aqueles
que utilizamos mais frequentemente na area pedagoé-
gica.

A Self-directed learning é uma abordagem educativa em
que os estudantes assumem a iniciativa e a responsa-
bilidade pelos seus préprios processos de aprendiza-
gem. Este método é cada vez mais reconhecido pela
sua importancia em contextos educativos diversos
pois, capacita os estudantes para a determinacao dos
seus objetivos, selecao de recursos e avaliacao do seu
progresso, promocao de uma cultura de aprendizagem
continua e de adaptabilidade (Alkan, 2023; Azizah et
al., 2023; Chen, 2024; Gupta & Singh, 2022; Nayak &
Belle, 2020).

Como principal caracteristica da Self-directed learning
Chen (2024) e Azizah et al. (2023) referem a autono-
mia, os estudantes decidem o que, como e quando
aprender, o que promove a independéncia. A respon-
sabilidade por incentivar a assumirem o controlo do
seu processo educativo, identificando lacunas de co-
nhecimento e definicdo de objetivos pessoais (Anshu
etal., 2022). A flexibilidade: permite que os alunos se
envolvam ao seu proprio ritmo (Nayak & Belle, 2020).
Embora esta metodologia ofereca muitas vantagens,
existem algumas preocupacdes quanto a sua imple-
mentacao, especialmente no que diz respeito a neces-
sidade de orientagdo estruturada para garantir que os
estudantes se mantenham focados e motivados.

Os projetos de gestao envolvem o planeamento, a coor-
denacao e o controlo de recursos humanos, materiais,
financeiros e informacionais para atingir objetivos
especificos de forma eficiente. Enfatizam a gestao do
tempo, a reducao de custos e a obtengao dos resultados
desejados (Al Swaidi, 2023; Nafchi et al., 2015; Xie &
Zhang, 2013).



Um Projeto de Melhoria Continua da Qualidade en-
volve a definicao de um problema, a realizacao de ben-
chmarking, o estabelecimento de metas e a execucao de
ciclos interativos de melhoria da qualidade. Metodolo-
gias como Plan-Do-Study-Act (PDSA) sdo comummente
utilizadas para melhorar os processos, a seguranca e
os resultados dos cuidados (O’Donnell & Gupta, 2021).
Os Ciclos PDSA sao comumente utilizados e envolvem
o planeamento de uma mudanga, a sua execugao, o
estudo dos resultados e a acao sobre o que foi aprendi-
do (Reid et al., 2024).

A Escola Superior de Enfermagem de Sao José de Cluny
(ESES]C) nas ultimas duas décadas tem adotado a me-
todologia de projeto como estratégia pedagdgica nos
diferentes cursos que promove nomeadamente, na
Licenciatura em Enfermagem, nas Pés-Licenciaturas,
nos Mestrados em Enfermagem e na Pds-graduacao
em Gestao. De acordo com a natureza do curso é soli-
citado aos estudantes o desenvolvimento de projetos
de autoformacao, projetos de gestdo ou de melhoria
continua. Assim, os autores desenvolveram este arti-
go com o objetivo principal de identificar a perspetiva
dos estudantes sobre a metodologia de projeto, com
destaque dos pontos fortes e das dreas que necessitam
ser melhoradas.

Este estudo adotou um delineamento quantitativo,
descritivo e analitico, com o objetivo de analisar a
perspetiva dos estudantes de enfermagem sobre a uti-
lizacao da metodologia de projeto no processo de en-
sino-aprendizagem. Os critérios de inclusao abrange-
ram estudantes da Escola de Enfermagem Sao José de
Cluny que frequentaram a unidade curricular de For-
macao/Projeto, tendo desenvolvido esta metodologia
ao longo do percurso académico, e que consentiram
participar voluntariamente no estudo.

A abordagem quantitativa permitiu a recolha de dados
objetivo-mensurdveis, enquanto a vertente descritiva
possibilitou a caracterizacao das respostas dos partici-
pantes. A analise analitica visou identificar possiveis
correlacoes e padroes significativos entre as varidveis
em estudo.

A amostra foi composta por estudantes do 3° e 4° anos
do Curso de Licenciatura em Enfermagem, do Curso
de Pés-graduacao e Especializacdo em Saide Materna
e Obstetricia, do Curso de Mestrado em Enfermagem
Médico-Cirurgica e do Curso de Pés-graduacao em
Gestao de Servicos de Saude.

Para a colheita de dados foi utilizado um questio-
nario composto por catorze questdes do tipo Likert e
duas questdes abertas. O instrumento foi elaborado
com o auxilio de plataforma de inteligéncia artificial
(DeepSeek) para assegurar a clareza e abrangéncia dos
itens, contemplando dimensdes como: articulaciao
pedagdgica da metodologia; desenvolvimento de com-
peténcias e aprendizagem significativa; colaboragio e
autonomia discente; contextualizacao e recursos di-
daticos; engajamento e desafio cognitivo; equidade e
validacdo da aprendizagem; eficicia pedagégica e dis-
seminacao do método. O questionario foi validado por
especialistas na drea de investigacao e posteriormente
disponibilizado em formato online (Google Forms).

A recolha de dados ocorreu entre 19 de fevereiro e 26 de
junho de 2025, mediante o envio do link do formula-
rio por email aos potenciais participantes dos cursos
elegiveis, facilitando o alcance de uma amostra diver-
sificada e otimizando a gestao dos dados. A participa-
cao foi voluntaria e precedida do esclarecimento dos
objetivos do estudo, garantindo o consentimento livre
e esclarecido dos participantes. O anonimato e confi-
dencialidade dos dados foram assegurados em todas
as etapas, sendo estes utilizados estritamente para
fins académicos.



Os dados foram organizados e analisados com recur-
so aos softwares Excel e SPSS, aplicando-se procedi-
mentos estatisticos descritivos (analise de frequéncia
e medidas de tendéncia central) e inferenciais (testes
de correlacdo). A triangulacao de analise entre inves-
tigadores contribuiu para a robustez e fiabilidade me-
todoldgica. A utilizacdo de inteligéncia artificial na
elaboracao do instrumento proporcionou eficiéncia,
sendo a revisao final realizada por peritos humanos
assegurando a adequacao linguistica e cientifica.

Entre as limita¢oes do estudo destacam-se o potencial
viés de autosselecao, uma vez que a participacao foi
voluntaria, bem como a dependéncia de autorrelato,
que podera nao refletir integralmente a realidade ex-
perienciada pelos estudantes. Todavia, as estratégias
metodolégicas implementadas buscaram mitigar es-
tas fragilidades, assegurando o rigor cientifico e a re-
levancia dos resultados para o campo investigado.

Resultados

Participaram do estudo 64 estudantes, dos quais 45,3%
tinham entre 18 e 25 anos e 25% entre 36 e 45 anos. A
maioria dos participantes (48%) frequentava o curso de
Licenciatura em Enfermagem, seguida pelo curso de
Pés-graduacao em Gestdo de Servicos de Saude, com
29%. (Fig.1).

64 Participantes

Licenciaturaem Enfermagem
Pés-graduacdo em Gestao de servicos de Saude
Pdés-Licenciatura em Enfermagem

Mestrado em Enfermagem

7%

16%

48%

Figura 1 - Percentagem de participacao, por curso.

A maioria dos projetos desenvolvidos teve como foco
principal a autoformacao (66,1%), seguida pelos proje-
tos voltados para Cestdo (22,6%) e para melhoria con-
tinua (9,7%).

No instrumento de avaliacdo, foram identificadas cin-
co dimensdes: articulacao pedagégica da metodologia
(abrangendo as questdes Q1, Q2 e Q3); desenvolvimen-
to de competéncias e aprendizagem significativa (Q4,
Qs e Q8); eficacia pedagégica (Qg, Q1o e Q13); valida-
cao da aprendizagem (Q11 e Q14); e, por fim, colabora-
cao e autonomia discente (Q6, Q7 e Q12) (Fig. 2).



Articulacao
Pedagégica da
Metodologia

Desenvolvimento de
Competéncias e
Aprendizagem
Significativa

Colaboracao

e Autonomia
doDiscente gy
Metodologia

de projeto

Eficacia
Pedagégica

Validacao da
Aprendizagem

Figura 2 - Cinco dimensdes do questionario sobre a
metodologia de projeto.

Os resultados da analise de correlacdo demonstraram
que ha relacoes estatisticamente significativas entre
os itens que compdem as cinco dimensodes avaliadas
da metodologia de projeto, conforme evidenciado pe-
los coeficientes de Kendall e Spearman (Quadro 1).

Os resultados indicaram correlagdes estatisticamente
significativas (p < 0,001) entre os itens das cinco di-
mensodes avaliadas, conforme evidenciado pelos coe-
ficientes de Kendall e Spearman. Destaca-se a forte
correlacdo na dimensao Articulacdo Pedagégica (t_b
=0,676; p = 0,724), na qual a clareza da metodologia
esteve estreitamente relacionada a utilidade das fer-
ramentas e ao alinhamento dos objetivos. As dimen-
soes Desenvolvimento de Competéncias (t_b = 0,561;
p = 0,601) e Validacao da Aprendizagem (t_b = 0,541;
p = 0,611) apresentaram correlacdes moderadamente
fortes, sugerindo que a percep¢ao de uma aprendiza-
gem significativa estd associada ao desenvolvimento
das habilidades praticas e a uma avaliacdo justa do
processo. Por sua vez, as dimensoes Eficicia Pedago-
gica (t_b=0,488; p=0,545) e Colaboracao e Autonomia

(t_b=0,446; p = 0,475), apesar de significativas, apre-
sentaram correlacoes mais moderadas, indicando que
esses aspectos podem estar sujeitos a influéncias con-
textuais ou demandar estratégias especificas para me-
lhor integracao.

Na analise detalhada das dimensdes (Quadro 2), ob-
servou-se que a dimensdo Articulacao Pedagoégica
alcancou 74,5% de concordancia positiva entre os es-
tudantes, com destaque para o alinhamento dos ob-
jetivos de aprendizagem com os do projeto (78,2%).
A dimensdo Desenvolvimento de Competéncias e
Aprendizagem Significativa obteve o maior indice de
concordancia positiva, com 82,3%, seguida da dimen-
sao Colaboracao e Autonomia do Discente, com 79,7%.
No que concerne a equidade e valida¢do da aprendiza-
gem, 9,4% dos estudantes indicaram discordancia em
relacdo a avaliacao refletir seu esforco, enquanto 32,8%
mantiveram-se neutros.

A dimensdo que registrou maior indice de discordan-
cia foi a Eficacia Pedagégica, com 12%, seguida da di-
mensao Equidade e Validacao da Aprendizagem, com
9,4%. Em analise especifica, o tempo disponivel para
a concretizagao do projeto foi o item com maior discor-
dancia, atingindo 26,6%.

Quadro 2. Percentagens finais nas diferentes dimen-
soes.

De salientar que, verificamos valores de concordancia
superiores a 80% relativamente a metodologia de pro-
jeto, no desenvolvimento de competéncias praticas
relevantes (85.9%), no incentivo ao trabalho auténo-
mo e capacidade de resolucao de problemas (87.5%),
bem como no desenvolvimento pessoal e profissional
(84.4%).

Quanto as questdes abertas, foram identificados como
aspetos positivos: o acompanhamento continuo (2
unidades de referenciacao - UR); autonomia de exe-
cucdo (7 UR); desenvolvimento de pensamento critico

Par de Coef. Correlacao Sig. Coef. Correlacao Sig.

Itens Comparados (Kendall's T_b) (2 extrem) (Spearman’s p) (2 extrem)
Dimensio articulagao Pedagodgica - QI; 0,676+ < 0,001 0,724% < 0,001
Q2;Q3
Dimensao desenvolvimento de
competéncias e aprendizagem 0,56 1** < 0,001 0,60 |** < 0,001
significativa — Q4, Q5, Q8.
Dimensao eficacia pedagdgica — Q9, . s
Q10,013 0,488 < 0,001 0,545 <0,001
Dimensao validagao da aprendizagem — 0,54 1% < 0,001 0,61 1% <0,001
Qll,Ql4
Dimensao colaboragao e autonomia do . s
discente — Q6, Q7, Q12 0,446 < 0,001 0,475 < 0,001

Quadro 1. Coeficiente de relacao entre as variaveis das dimensoes.



| 2 3 4 5

Dimensoes Discordo Discordo Neutro Concordo Concordo

Totalmente | Parcialmente parcialmente | Totalmente
(D)i;nensao articulagao Pedagodgica - QI; Q2; 0% 7 8% 17.7% 448% 29.7%
Dimensao desenvolvimento de
competéncias e aprendizagem significativa — 1% 3.6% 12.1% 43.7% 38.6%
Q4, Q5,Q8.
giln;ensao eficacia pedagogica — Q9, QI10, 21% 9.9% 20.9% 38% 29.1%
Dimen§ao equidade e validagao da 0.8% 8.6% 25.8% 26.6% 38.0%
aprendizagem — Q11,Ql4
Dimensao colaboragao e autonomia do | 6% 42% 14.5% 38.5% 41.2%

discente — Q6,Q7,QI2

Quadro 2. Percentagens finais nas diferentes dimensoes.

(4UR); trabalho em equipa (2 UR); responsabilidade
pela aprendizagem (4 UR); e reflexdo orientada (3 UR).
Podemos identificar alguns destes aspetos positivos
neste dois excertos:
Destaco 0 acompanhamento continuo, inclusive fora do ho-
rdrio estipulado, a autonomia na escolha do tema e o incen-
tivo ao pensamento critico, que contribuiram para o desen-
volvimento de competéncias essenciais na realizagdo de pro-
jetos semelhantes para os ensinos clinicos seguintes. (P8)
Dd -nos a visdo de onde partimos... Para onde queremos ir e
qual o caminho a fazer para ld chegar... Metodologia que nos
permite planear um conjunto de atividades visando alcangar
os objetivos e resultados pretendidos.(P43)

Relativamente as respostas sobre os aspetos a melho-
rar, foram referidos o aumento do tempo para desen-
volver o projeto (7 UR); orientagoes dirigidas e precisas
(1 UR); instrugdes em grupo sobre criacao de indica-
dores e objetivos e nao individuais (3 UR). Foi ainda
referido a criacdo de um guia pratico que orientasse o
desenvolvimento do projeto (1 UR).

Criagdo de guias praticos pela escola de como executar esta

metodologia (tipo sebenta) para uniformizar os padroes na

sua criagdo e posterior implementagdo (P32)

Numa anadlise correlaciona identificamos que os es-
tudantes com mais idade atribuem maior valor a me-
todologia de projeto, sugerindo que a experiéncia de
vida influencia a percecao da sua utilidade.




Este estudo teve como objetivo identificar a perspe-
tiva dos estudantes acerca da metodologia de projeto
no processo de ensino-aprendizagem, evidenciando
a importancia do orientador na aplicacao de métodos
sistematicos essenciais para a andlise, planeamento
e implementacdo de projetos (De Oliveira et al., 2024;
Steph, 2023).

A personalizacdo do ensino-aprendizagem é ampla-
mente defendida pela comunidade cientifica, pois re-
conhece que cada estudante possui um ritmo, estilo e
necessidades préprios. O uso das tecnologias de infor-
macao e comunicagao (TICs) surge como recurso fun-
damental para adaptar as estratégias pedagégicas as
especificidades individuais dos alunos (Abreu, 2020).
Neste contexto, verificou-se que a dimensao de ar-
ticulacao pedagdgica da metodologia foi altamente
valorizada pelos estudantes, destacando-se a clareza
na mediacao do docente e o uso de estratégias inova-
doras. Conforme Abreu (2020), para construir uma
aprendizagem mais efetiva e significativa, o professor
deve empregar métodos ativos, como aulas virtuais,
tutoriais interativos e plataformas adaptativas, favo-
recendo o suporte individualizado, o diagnéstico das
dificuldades especificas e a proposicao de solugdes per-
sonalizadas.

A dimensao colaboracao e autonomia discente obteve
a maior taxa de aprovacao, reforcando o papel crucial
da autonomia dentro da metodologia de projeto. De
acordo com Duque et al. (2023), é fundamental que o
docente promova um ambiente colaborativo, incenti-
ve a autonomia dos estudantes e esteja aberto a diver-
sidade de perspetivas e ideias, estimulando o engaja-
mento e a participacao ativa.

Embora o tempo tenha sido apontado como uma limi-
tacdo na execucao dos projetos, sabe-se que o ambien-
te universitario impde desafios ao comportamento
organizacional dos estudantes, fazendo da gestao efi-
ciente do tempo uma ferramenta indispensavel para o
sucesso académico. A gestdo adequada do tempo favo-
rece a compreensao do esfor¢o necessario a aprendiza-
gem e o desenvolvimento de habitos de estudo efica-
zes (Krause & Coates, 2008). Estudos empiricos com-
provam uma correlacao significativa entre a gestao do
tempo e o desempenho académico dos alunos (Aeon et
al., 2021; Adams et al., 2019).

Adicionalmente, a andlise aprofundada indicou que
estudantes de maior idade atribuem valor superior a

metodologia de projeto, sugerindo que a experiéncia
de vida influencia positivamente a percecao da sua
utilidade. Esta correlacdo entre idade e valorizacao pe-
dagogica esta alinhada ao principio da aprendizagem
autodirigida em adultos (Muresan, 2014).

Em suma, a metodologia de projeto é reconhecida en-
tre os estudantes de Enfermagem por promover com-
peténcias praticas, autonomia e capacidade de resolu-
cao de problemas. Contudo, sua eficicia depende da
orientacao adequada e do planejamento eficiente do
tempo de execucdo. Para otimizar essa abordagem, é
imprescindivel que as institui¢des de ensino oferecam
suporte estruturado e flexibilidade, adaptando-se as
demandas e necessidades dos estudantes.




Este estudo possibilitou compreender a percecao dos
estudantes de enfermagem da Escola Superior de En-
fermagem Sao José de Cluny acerca da utilizacao da
metodologia de projeto no processo de ensino-apren-
dizagem. Os resultados indicam que, quando integra-
da de forma estruturada no ensino superior em enfer-
magem, a metodologia de projeto configura-se como
uma estratégia pedagégica eficaz para o desenvolvi-
mento de competéncias técnico-cientificas, praticas,
autonomia, pensamento critico e capacidade de re-
solucao de problemas — componentes fundamentais
para a formacao de profissionais de satide.

A elevada taxa de concordancia nas dimensoes rela-
cionadas a colaboracdo e autonomia discente, apren-
dizagem significativa e eficicia pedagégica evidencia
que essa metodologia ndo apenas atende as demandas
da formacao contemporanea em satide, mas também
favorece o envolvimento ativo dos estudantes e a au-
torregulacdo da aprendizagem, aspectos centrais no
paradigma do ensino centrado no aluno.

Ressalta-se o papel essencial do docente como media-
dor e facilitador do processo, bem como a importancia
de uma orientagao continua e clara durante o desen-
volvimento e implementacdo dos projetos. A alta con-
corddncia quanto a articulagcdo pedagégica e ao im-
pacto positivo da metodologia no crescimento pessoal e
profissional reforca seu potencial transformador. Além
disso, a correlagao positiva entre a idade dos estudantes
e a valorizacao da metodologia sugere que a maturida-
de e a experiéncia de vida influenciam positivamente a
percecao sobre sua utilidade pedagégica.

Apesar dos pontos positivos, foram identificadas limi-
tacdes na operacionalizacao da metodologia, especial-
mente no que diz respeito ao tempo disponivel para o
desenvolvimento dos projetos e a necessidade de maior
uniformidade e clareza nas orientacdes oferecidas.
Conclui-se que a metodologia de projeto representa
uma ferramenta pedagodgica eficaz e promissora, sa-
lientando a importancia da adogao e consolidagao de
metodologias ativas no ensino superior em enferma-
gem. Sua efetividade, contudo, depende de ajustes
continuos e do comprometimento de todos os envolvi-
dos no processo educativo, com uma implementacao
cuidadosa, embasada em principios pedagdgicos con-
sistentes, orientacao docente permanente e gestao
adequada do tempo.
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